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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

Рабочая программа производственной практики по профилю специальности является 

составной частью основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования в соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01 

«Сестринское дело». При реализации производственной практики по профилю специальности  

образовательная деятельность осуществляется в   форме практической подготовки. 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 
 

1.1. Профессиональные 

модули, в рамках которого 

проводится практика 

ПДП. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

1.2.Вид и способ проведения 

производственной 

практики по профилю 

специальности в форме 

практической подготовки 

Виды практики: производственная практика по профилю 

специальности в форме практической  подготовки. 

Способ проведения практики: концентрированная. 

1.3. Цель производственной 

практики по профилю 

специальности в форме 

практической 

подготовки: 

Цель производственной практики по профилю 

специальности в форме практической подготовки -  

формирование у обучающегося профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта, комплексное 

освоение студентами основного вида профессиональной 

деятельности. 

1.4. Задачи 

производственной 

практики по профилю 

специальности в форме 

практической подготовки: 

 закрепление и углубление у обучающихся теоретических 

знаний, умений и навыков, полученных при обучении; 

 закрепление и совершенствование приобретенного в 

процессе обучения опыта практической деятельности студентов 

в сфере изучаемой профессии; 

 развитие профессиональных компетенций; 

 формирование способности самостоятельно принимать 

эффективные решения в сфере изучаемой профессии; 

 освоение современных производственных процессов, 

технологий; 

 адаптация студентов к конкретным условиям деятельности 

организаций различных организационно-правовых форм в 

сфере здравоохранения; 

 осознание сущности и социальной значимости своей 

будущей профессии; 

 сбор материалов, необходимых для составления отчета о 

прохождении практики в соответствии с дневником практики. 

1.5. Место 

производственной 

практики по профилю 

специальности в форме 

Производственная практика по профилю специальности 

проводится в форме практической  подготовки. 

 
ПДП. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 
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практической подготовки в 

структуре основной 

образовательной 

программы среднего 

профессионального 

образования 

1.6. Объем 

производственной 

практики по профилю 

специальности в форме 

практической подготовки в 

неделях, академических 

часах, в том числе 

количество часов на 

практическую подготовку. 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ – на 2 курсе, в 4 семестре – 4 недели (144 часа). 

 

Данная программа базируется на дисциплинах 

профессионального цикла 

 

1.7. Планируемые результаты производственной практики по профилю 

специальности в форме практической подготовки, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы - компетенциями 

Производственная практика по профилю специальности направлена на 

формирование студентов следующих профессиональных и общих  компетенций, 

приобретение практического опыта, формирование умений: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 1.1 Организовывать рабочее место 
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ПК 1.2 Обеспечивать безопасную окружающую среду 

ПК 1.3 Обеспечивать внутренний контроль качества и безопасности медицинской 

деятельности 

ПК 2.1. Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного 

документа 

ПК 2.2. Использовать в работе медицинские информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» 

ПК 2.3 Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в 

распоряжении медицинским персоналом 

ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний 

ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни 

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и диспансеризации 

населения 

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике 

инфекционных заболеваний 

ПК 3.5.  Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний 

ПК 4.1 Проводить оценку состояния пациента 

ПК 4.2 Выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской помощи 

пациенту 

ПК 4.3 Осуществлять уход за пациентом 

ПК 4.4 Обучать пациента (его законных представителей) и лиц, осуществляющих 

уход, приемам ухода и самоухода 

ПК 4.5. Оказывать медицинскую помощь в неотложной форме 

ПК 4.6. Участвовать в проведении мероприятий медицинской реабилитации 

ПК 5.1. Распознавать состояния, представляющие угрозу жизни 

ПК 5.2. Оказывать медицинскую помощь в экстренной форме 

ПК 5.3. Проводить мероприятия по поддержанию жизнедеятельности организма 

пациента (пострадавшего) до прибытия врача или бригады скорой помощи 

ПК 5.4. Осуществлять клиническое использование крови и (или) ее компонентов 

Иметь 

практический 

опыт 

- организации рабочего места; - обеспечения безопасной окружающей среды в 

помещениях с асептическим режимом, в том числе в стерилизационном 

отделении (кабинете), медицинской организации; - обеспечения внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности; - ведения 

медицинской документации, в том числе в форме электронного документа; - 

использования медицинских информационных систем и информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; - проведения работы по контролю 

выполнения должностных обязанностей находящимся в распоряжении 

медицинским персоналом; - проведения мероприятий по санитарно-

гигиеническому просвещению населения; - проведения работы по 

формированию и реализации программ здорового образа жизни, в том числе 

программ снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и 

борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и 

психотропных веществ; - выполнения работ по проведению 

профилактических медицинских осмотров населения; выполнения работ по 

диспансеризации населения с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии; - проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий по 

профилактике инфекционных заболеваний; - выполнения работы по 

проведению иммунопрофилактики инфекционных заболеваний в 

соответствии с национальным календарем профилактических прививок и по 

эпидемическим показаниям; - проведения динамического наблюдения за 

показателями состояния пациента с последующим информированием 
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лечащего врача; - выполнения медицинских манипуляций при оказании 

помощи пациенту; - осуществления сестринского ухода за пациентом, в том 

числе в терминальной стадии; - обучения пациента (его законных 

представителей) и лиц, осуществляющих уход, приемам ухода и самоухода, 

консультирования по вопросам ухода и самоухода; - оказания медицинской 

помощи в неотложной форме при внезапных острых заболеваниях, 

состояниях, обострении хронических заболеваний; - проведения мероприятий 

медицинской реабилитации; - распознавания состояний, представляющих 

угрозу жизни, включая состояние клинической смерти (остановка жизненно 

важных функций организма человека (кровообращения и (или) дыхания), 

требующих оказания медицинской помощи в экстренной форме; - оказания 

медицинской помощи в экстренной форме при состояниях, представляющих 

угрозу жизни, в том числе, клинической смерти (остановка жизненно важных 

функций организма человека (кровообращения и (или) дыхания); - 

проведения мероприятий по поддержанию жизнедеятельности организма 

пациента (пострадавшего) до прибытия врача или бригады скорой помощи; - 

клинического использования крови и (или) ее компонентов; 
уметь - организовывать рабочее место; - применять средства индивидуальной 

защиты соблюдать санитарно-эпидемиологические требования и нормативы 

медицинской организации, в том числе санитарно-противоэпидемический 

режим стерилизационного отделения (кабинета); - соблюдать меры асептики 

и антисептики, принципы индивидуальной изоляции при выполнении 

медицинских вмешательств; - осуществлять сбор, обеззараживание и 

временное хранение медицинских отходов в местах их образования в 

медицинской организации; - соблюдать требования охраны труда при 

обращении с острыми (колющими и режущими) инструментами, 

биологическими материалами; - проводить экстренные профилактические 

мероприятия при возникновении аварийных ситуаций с риском 

инфицирования медицинских работников; - осуществлять прием медицинских 

изделий в стерилизационном отделении (кабинете); - проводить дезинфекцию 

и предстерилизационную очистку медицинских изделий ручным и 

механизированным способом; - проводить стерилизацию медицинских 

изделий; - обеспечивать хранение и выдачу стерильных медицинских 

изделий; - соблюдать правила эксплуатации оборудования и охраны труда 

при работе в помещениях с асептическим режимом, в том числе 

стерилизационном отделении (кабинете); - проводить отбор проб для 

определения качества предстерилизационной очистки медицинских изделий; 

осуществлять сортировку и упаковку медицинских изделий в соответствии с 

видом стерилизации; - размещать индикаторы в стерилизаторах в 

соответствии с инструкцией по применению и нормативными правовыми 

актами; - осуществлять контроль режимов стерилизации; - заполнять 

медицинскую документацию, в том числе в форме электронного документа; - 

использовать в работе медицинские информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» - использовать в 

работе персональные данные пациентов и сведения, составляющие врачебную 

тайну; - осуществлять контроль за выполнением должностных обязанностей 

находящегося в распоряжении медицинского персонала; - проводить 

индивидуальное (групповое) профилактическое консультирование населения 

о факторах, способствующих сохранению здоровья, факторах риска для 

здоровья и мерах профилактики предотвратимых болезней; - формировать 

общественное мнение в пользу здорового образа жизни и мотивировать 

пациентов на ведение здорового образа жизни; информировать население о 

программах снижения веса, потребления алкоголя и табака, предупреждения 
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и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и 

психотропных веществ; - составлять списки граждан и план проведения 

диспансеризации населения с учетом возрастной категории и проводимых 

обследований; - проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, 

организованного коллектива о целях и задах профилактического 

медицинского осмотра, порядке прохождения диспансеризации и ее объеме, в 

том числе беседы с несовершеннолетними в образовательных организациях; - 

проводить медицинский осмотр в соответствии с нормативными правовыми 

актами; - проводить доврачебный профилактический осмотр с целью 

выявления факторов риска развития заболевания; - проводить работу по 

диспансеризации населения, проводить опрос (анкетирование), проводить 

доврачебный осмотр и обследование по скринингпрограмме 

диспансеризации; - проводить работу по диспансерному наблюдению 

пациентов с хроническими заболеваниями с учетом возраста, состояния 

здоровья, профессии в соответствии с нормативными правовыми актами; - 

обеспечивать инфекционную безопасность при оказании медицинской 

помощи, проведении профилактических медицинских осмотров и 

осуществлении сестринского ухода за пациентами с инфекционными 

заболеваниями; - проводить профилактические и противоэпидемические 

мероприятия при выявлении пациентов с инфекционными паразитарными 

болезнями и лиц с подозрением на инфекционные заболевания, а также 

носителей возбудителей инфекционных заболеваний; - выполнять работу по 

проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий при регистрации инфекционных заболеваний; - выявлять 

заболевших инфекционным заболеванием, контактных с ними лиц и 

подозрительных на заболевания инфекционными болезнями; - проводить 

работу по организации и проведению санитарнопротивоэпидемических 

(профилактических) и ограничительных (карантинных) мероприятий при 

выявлении инфекционных заболеваний; - проводить осмотр лиц и 

динамическое наблюдение за лицами, контактными с пациентом, 

заболевшими инфекционным заболеванием; - проводить вакцинацию 

населения; - проводить оценку функциональной активности и 

самостоятельности пациента в самообслуживании, передвижении, общении; - 

выявлять потребность в посторонней помощи и сестринском уходе; - 

выявлять факторы риска падений, развития пролежней; - проводить опрос 

пациента и его родственников (законных представителей), лиц, 

осуществляющих уход, измерять и интерпретировать показатели 

жизнедеятельности пациента в динамике; - осуществлять динамическое 

наблюдение за состоянием и самочувствием пациента во время лечебных и 

(или) диагностических вмешательств; - определять и интерпретировать 

реакции пациента на прием назначенных лекарственных препаратов и 

процедуры ухода; - выявлять клинические признаки и симптомы 

терминальных состояний болезни; - проводить оценку интенсивности и 

характера болевого синдрома с использованием шкал оценки боли; - 

выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской помощи 

пациенту: - кормление тяжелобольного пациента через рот и /или 

назогастральный зонд, через гастростому; - установку назогастрального зонда 

и уход за назогастральным зондом; - введение питательных смесей через рот 

(сипинг); - хранение питательных смесей; - зондирование желудка, 

промывание желудка; - постановку горчичников, банок, пиявок; - применение 

грелки, пузыря со льдом; - наложение компресса; - отсасывание слизи из 

ротоглотки, из верхних дыхательных путей, из носа; - осуществление ухода за 

носовыми канюлями и катетером; - оказание пособия при трахеостоме, при 
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фарингостоме; - оказание пособия при оростомах, эзофагостомах, 

гастростомах, илеостоме; - осуществление ухода за интестинальным зондом; - 

оказание пособия при стомах толстой кишки, введение бария через 

колостому; - осуществление ухода за дренажом; - оказание пособия при 

дефекации тяжелобольного пациента; - постановку очистительной клизмы; - 

постановку газоотводной трубки; удаление копролитов; - оказание пособия 

при недержании кала; - постановку сифонной клизмы; - оказание пособия при 

мочеиспускании тяжелобольного пациента; - осуществление ухода за 

мочевым катетером; - осуществление ухода за цистостомой и уростомой; - 

оказание пособия при недержании мочи; - катетеризацию мочевого пузыря; - 

оказание пособия при парентеральном введении лекарственных препаратов; - 

введение лекарственных препаратов внутрикожно, внутримышечно, 

внутривенно, в очаг поражения кожи; - катетеризацию периферических вен; - 

внутривенное введение лекарственных препаратов; - внутрипросветное 

введение в центральный венозный катетер антисептиков и лекарственных 

препаратов; - осуществление ухода за сосудистым катетером; - проводить 

подготовку пациента к лечебным и (или) диагностическим вмешательствам 

по назначению лечащего врача; - собирать, подготавливать и размещать 

наборы инструментов, расходные материалы, лекарственные препараты для 

выполнения лечебных и (или) диагностических вмешательств по назначению 

лечащего врача; - проводить забор биологического материала пациента для 

лабораторных исследований по назначению лечащего врача; - обеспечивать 

хранение, вести учет и применение лекарственных препаратов, медицинских 

изделий и лечебного питания, в том числе наркотических средств, 

психотропных веществ и сильно действующих лекарственных препаратов; - 

ассистировать врачу при выполнении лечебных и (или) диагностических 

вмешательств; проводить транспортную иммобилизацию и накладывать 

повязки по назначению врача или совместно с врачом; - осуществлять 

профилактику пролежней, контактного дерматита, включая 

позиционирование и перемещение в постели, передвижение и 

транспортировку пациента с частичной или полной утратой способности 

самообслуживания, передвижения и общения; - осуществлять раздачу и 

применение лекарственных препаратов пациенту по назначению врача, 

разъяснять правила приема лекарственных препаратов; - выполнять 

процедуры сестринского ухода за пациентами при терминальных состояниях 

болезни; - оказывать психологическую поддержку пациенту в терминальной 

стадии болезни и его родственникам (законным представителям); - проводить 

консультирование и обучение пациента и его родственников (законных 

представителей), лиц, осуществляющих уход, по вопросам ухода и самоухода; 

- разъяснять пределы назначенного лечащим врачом режима двигательной 

активности и контролировать выполнение назначений врача; - оказывать 

медицинскую помощь в неотложной форме при внезапных острых 

заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний; - получать и 

передавать информацию по вопросам оказания медицинской помощи, в том 

числе с пациентами, имеющими нарушения зрения, слуха, поведения; - 

выполнять работу по проведению мероприятий медицинской реабилитации; - 

проводить первичный осмотр пациента и оценку безопасности условий; 

распознавать состояния, представляющие угрозу жизни, в том числе, 

клинической смерти (остановка жизненно важных функций организма 

человека (кровообращения и (или) дыхания), требующие оказания 

медицинской помощи в экстренной форме; - оказывать медицинскую помощь 

в экстренной форме при состояниях, представляющих угрозу жизни, в том 

числе, клинической смерти (остановка жизненно важных функций организма 
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человека (кровообращения и (или) дыхания); - выполнять мероприятия 

базовой сердечно-легочной реанимации; - осуществлять наблюдение и 

контроль состояния пациента (пострадавшего), измерять показатели 

жизнедеятельности, поддерживать витальные функции организма пациента 

(пострадавшего) до прибытия врача или бригады скорой помощи; - 

осуществлять хранение и своевременное обновление реагентов для 

проведения проб на индивидуальную совместимость перед трансфузией 

(переливанием) донорской крови и (или) ее компонентов в отделении 

(подразделении); - проводить визуальный контроль донорской крови и (или) 

ее компонентов на соответствие требованиям безопасности; - осуществлять 

хранение и контроль донорской крови и (или) ее компонентов; вести учет 

донорской крови и (или) ее компонентов в отделении (подразделении); - 

проводить идентификационный контроль пациента (реципиента) и донорской 

крови и (или) ее компонентов перед трансфузией (переливанием) донорской 

крови и (или) ее компонентов (анализ медицинской документации, опрос 

пациента/реципиента); - выполнять взятие и маркировку проб крови пациента 

(реципиента), которому планируется трансфузия (переливание), с целью 

осуществления подбора пары «донор-реципиент»; - анализировать 

информацию, содержащуюся на этикетке контейнера с компонентом крови 

(наименование, дата и организация заготовки, срок годности, условия 

хранения, данные о групповой и резус-принадлежности); - проводить 

предтрансфузионную подготовку компонента донорской крови 

(размораживание, согревание, прикроватная лейкофильтрация) в отделении 

(подразделении) медицинской организации; - обеспечивать венозный доступ 

у пациента (реципиента): выполнять венепункцию, подключать контейнер с 

донорской кровью и (или) ее компонентом к периферическому или 

центральному венозному катетеру в случае его наличия; - проводить 

предтрансфузионную подготовку пациента (реципиента) в соответствии с 

назначениями врача: прекращать введение лекарственных препаратов на 

время трансфузии (переливания) (за исключением лекарственных препаратов, 

предназначенных для поддержания жизненно важных функций); 

осуществлять назначенную премедикацию с целью профилактики 

осложнений; - контролировать результаты биологической пробы, состояние 

реципиента во время и после трансфузии (переливания); - хранить образцы 

крови реципиента, использованные для проведения проб на индивидуальную 

совместимость, а также контейнеры донорской крови и (или) ее компонентов 

после трансфузии (переливания); - осуществлять взятие образцов крови 

пациента/реципиента до и после трансфузии (переливания); 
знать - подходы и методы многоуровневой профилактики инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи (ИСМП); - основы асептики и антисептики, 

принципы индивидуальной изоляции при выполнении медицинских 

вмешательств; - санитарные правила обращения с медицинскими отходами; - 

профилактические мероприятия (экстренная профилактика) при 

возникновении аварийных ситуаций с риском инфицирования медицинских 

работников; - особенности возбудителей инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи (устойчивость к физическим и химическим 

дезинфицирующим агентам и длительность выживания на объектах внешней 

среды, вид и форма существования, пути и факторы передачи); - виды, цели и 

задачи дезинфекции, предстерилизационной очистки медицинских изделий; - 

методы, приемы и средства ручной и механизированной 

предстерилизационной очистки медицинских изделий; - виды и правила 

сортировки и упаковки медицинских изделий для стерилизации, особенности 

стерилизуемых медицинских изделий и стерилизующих средств; - технологии 
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стерилизации медицинских изделий; - порядок и правила хранения 

стерильных медицинских изделий, правил их выдачи в соответствии с 

нормативными правовыми актами; - правила и порядок эксплуатации 

оборудования для проведения дезинфекции, предстерилизационной очистки и 

стерилизации медицинских изделий- методы контроля качества дезинфекции, 

предстерилизационной очистки и стерилизации медицинских изделий; - 

профессиональные риски, вредные и опасные производственные факторы по 

профилю отделения (подразделения) медицинской организации, требования 

охраны труда, пожарной безопасности в соответствии с нормативными 

правовыми актами; - правила и порядок оформления медицинской 

документации в медицинских организациях, в том числе в форме 

электронного документа; - правила работы в медицинских информационных 

системах и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; - 

основы законодательства Российской Федерации о защите персональных 

данных пациентов и сведений, составляющих врачебную тайну; - 

должностные обязанности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала; - информационные технологии, организационные формы, методы 

и средства санитарного просвещения населения; - правила проведения 

индивидуального и группового профилактического консультирования, 

современные научно обоснованные рекомендации по вопросам личной 

гигиены, рационального питания, планирования семьи, здорового образа 

жизни, факторов риска для здоровья; - заболевания, обусловленных образом 

жизни человека; - принципы здорового образа жизни, основы сохранения и 

укрепления здоровья; - факторы, способствующие сохранению здоровья; - 

формы и методы работы по формированию здорового образа жизни; - 

программы здорового образа жизни, в том числе программы, направленные на 

снижение веса, снижение потребления алкоголя и табака, предупреждение и 

борьбу с немедицинским потреблением наркотических средств и 

психотропных веществ; - положение об организации оказания первичной 

медико-санитарной помощи взрослому населению; - виды медицинских 

осмотров с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в соответствии с 

нормативными правовыми актами; - правила и порядок проведения 

профилактического осмотра; - порядок проведения диспансеризации 

населения, порядок доврачебного осмотра и обследования населения по 

скрининг-программе диспансеризации; - методы профилактики 

неинфекционных заболеваний, факторы риска развития хронических 

неинфекционных заболеваний, порядок проведения диспансерного 

наблюдения пациентов при хронических заболеваниях, задачи медицинской 

сестры; Рабочая программа производственной практики по профилю 

специальности 13 - санитарно-эпидемиологическая обстановка 

прикрепленного участка, зависимость распространения инфекционных 

болезней от природных факторов, факторов окружающей среды, в том числе 

социальных; - меры профилактики инфекционных заболеваний; - порядок 

проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий в случае 

возникновения очага инфекции, в том числе карантинных мероприятий при 

выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных заболеваний; - 

государственные санитарно-эпидемиологические правила и гигиенические 

нормативы, профилактические и противоэпидемические мероприятия при 

выявлении инфекционного заболевания; - правила и порядок проведения 

вакцинации в соответствии с национальным календарем профилактических 

прививок; - течение вакцинального процесса, возможные реакции и 

осложнения, меры профилактики; - основы теории и практики сестринского 

дела, методы определения функциональной активности и самостоятельности 
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пациента в самообслуживании, передвижении, общении, определения 

потребности в посторонней помощи и сестринском уходе; - диагностические 

критерии факторов риска падений, развития пролежней и контактного 

дерматита у пациентов; - анатомо-физиологические особенности и показатели 

жизнедеятельности человека в разные возрастные периоды, правила 

измерения и интерпретации данных; - технология выполнения медицинских 

услуг, манипуляций и процедур сестринского ухода; основы клинической 

фармакологии, виды лекарственных форм, способы и правила введения 

лекарственных препаратов, инфузионных сред; - правила и порядок 

подготовки пациента к медицинским вмешательствам; - медицинские изделия 

(медицинские инструменты, расходные материалы, медицинское 

оборудование), применяемые для проведения лечебных и (или) 

диагностических процедур, оперативных вмешательств; - требования к 

условиям забора, хранения и транспортировки биологического материала 

пациента; - порядок и правила учета, хранения и применения лекарственных 

препаратов, этилового спирта, спиртсодержащих препаратов, инфузионных 

сред, медицинских изделий, специализированных продуктов лечебного 

питания; - правила ассистирования врачу (фельдшеру) при выполнении 

лечебных или диагностических процедур; - правила десмургии и 

транспортной иммобилизации; - особенность сестринского ухода с учетом 

заболевания, возрастных, культурных и этнических особенностей пациента; - 

современные технологии медицинских услуг по гигиеническому уходу, 

позиционированию и перемещению в кровати пациентов, частично или 

полностью утративших способность к общению, передвижению и 

самообслуживанию; - особенность и принципы лечебного питания пациентов 

в медицинской организации в зависимости от возраста и заболевания; - 

порядок оказания паллиативной медицинской помощи, методов, приемов и 

средств интенсивности и контроля боли у пациента; - процесс и стадии 

умирания человека, клинические признаки, основных симптомов в 

терминальной стадии заболевания, особенность сестринского ухода; - 

признаки биологической смерти человека и процедуры, связанные с 

подготовкой тела умершего пациента к транспортировке; - психология 

общения с пациентом, находящимся в терминальной стадии болезни, способы 

оказания психологической поддержки родственникам (законным 

представителям); - методы и способы обучения пациентов (их законных 

представителей), лиц, осуществляющих уход, навыкам самоухода и ухода; - 

физические и психологические особенности пациентов разного возраста, 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; - 

психологические, психопатологические, соматические, моральноэтические 

проблемы, возникающие у пациентов различного возраста, инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; - побочные эффекты, видов 

реакций и осложнений лекарственной терапии, меры профилактики и 

оказания медицинской помощи в неотложной форме; - клинические признаки 

внезапных острых заболеваний, состояний, обострений хронических 

заболеваний, отравлений, травм без явных признаков угрозы жизни пациента; 

- показания к оказанию медицинской помощи в неотложной форме; - правила 

оказания медицинской помощи в неотложной форме; - порядок медицинской 

реабилитации; - правила и порядок проведения первичного осмотра пациента 

(пострадавшего) при оказании медицинской помощи в экстренной форме при 

состояниях, представляющих угрозу жизни; методика сбора жалоб и анамнеза 

жизни и заболевания у пациентов (их законных представителей); - методика 

физикального исследования пациентов (осмотр, пальпация, перкуссия, 

аускультация); - клинические признаки внезапного прекращения и (или) 
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дыхания; - правила проведения базовой сердечно-легочной реанимации; 

порядок применения лекарственных препаратов и медицинских изделий при 

оказании медицинской помощи в экстренной форме; - правила и порядок 

проведения мониторинга состояния пациента при оказании медицинской 

помощи в экстренной форме; - порядок передачи пациента бригаде скорой 

медицинской помощи; - правила надлежащего хранения реагентов для 

проведения проб на индивидуальную совместимость перед трансфузией 

(переливанием) донорской крови и (или) ее компонентов в отделении 

(подразделении); - требования визуального контроля безопасности донорской 

крови и (или) ее компонентов; правила хранения и транспортировки 

донорской крови и (или) ее компонентов; - правила учета донорской крови и 

(или) ее компонентов в отделении (подразделении); - порядок проведения 

идентификационного контроля пациента (реципиента) и донорской крови и 

(или) ее компонентов перед трансфузией (переливанием) донорской крови и 

(или) ее компонентов (анализ медицинской документации, опрос 

пациента/реципиента); - требования к взятию и маркировке проб крови 

пациента (реципиента), которому планируется трансфузия (переливание), с 

целью осуществления подбора пары «донор-реципиент»; - методика 

проведения биологической пробы при трансфузии (переливании) донорской 

крови и (или) ее компонентов; - правила маркировки донорской крови и (или) 

ее компонентов; - требования к предтрансфузионной подготовке пациента 

(реципиента) в соответствии с назначениями врача; - порядок проведения 

трансфузии (переливания) донорской крови и (или) ее компонентов (контроль 

результатов биологической пробы, состояния реципиента во время и после 

трансфузии (переливания); - правила оформления медицинской документации 

в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь по 

профилю «Трансфузиология», в том числе в электронном виде; - основы 

иммуногематологии, понятие о системах групп крови, резуспринадлежности; 

- методы определения групповой и резус-принадлежности крови; - методы 

определения совместимости крови донора и пациента (реципиента); - 

медицинские показания к трансфузии (переливанию) донорской крови и (или) 

ее компонентов; медицинские противопоказания к трансфузии (переливанию) 

донорской крови и (или) ее компонентов; - симптомы и синдромы 

осложнений, побочных действий, нежелательных реакций, в том числе 

серьезных и непредвиденных, возникших в результате трансфузии 

(переливании) донорской крови и (или) ее компонентов; - порядок оказания 

медицинской помощи пациенту при возникновении посттрансфузионной 

реакции или осложнения; - порядок проведения расследования 

посттрансфузионной реакции или осложнения. 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

Структура программы производственной практики по профилю специальности в 

форме практической подготовки предполагает наличие: 

- подготовительного этапа; 

- основного этапа; 

- заключительного этапа. 

Видом промежуточной аттестации обучающегося является –  дифференцированный 

зачет. 

Практическая подготовка при проведении практики может быть организована: 

Практическая подготовка при проведении практики может быть организована в 

организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы (далее - профильная организация), в том числе в структурном подразделении 
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профильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки, на 

основании договора, заключаемого между образовательной организацией и профильной 

организацией. 

Место прохождения практики определяется из перечня баз практик – Профильных 

организаций, с которыми колледжем заключены договоры о практической подготовке 

обучающихся и которые осуществляют деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

производственную практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

Распределение обучающихся по местам прохождения практики оформляется 

приказом директора колледжа с указанием вида практики, места ее прохождения, 

продолжительности и периода. 

Профильные организации должны: 

 создавать условия для реализации компонентов образовательной программы, 

 предоставлять оборудование и технические средства обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 

деятельностью обучающихся;  

 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и 

сообщать руководству колледжа об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем 

месте.  

При организации практической подготовки обучающиеся и работники колледжа 

обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка Профильной организации, 

требования охраны труда и техники безопасности. 

Содержание и структура производственной практики по профилю 

специальности 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначается 

Ответственное лицо от Профильной организации (руководитель практики от Профильной 

организации), который должен соответствовать требованиям трудового законодательства РФ 

о допуске к педагогической деятельности. 

Руководитель по практической подготовке от колледжа, организующий проведение 

практики, назначается из числа ППС колледжа. 

Руководитель по практической подготовке от колледжа согласовывает с 

Ответственным лицом от Профильной организации совместный рабочий график (план) 

проведения практики, который фиксируется в индивидуальном задании. 

Руководитель по практической подготовке от колледжа: 

- составляет рабочий график (план) проведения практики; 

- разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся (определенные виды 

работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающегося), выполняемые 

ими в период практики; 

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении индивидуальных 

заданий (определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью); 
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- несет ответственность совместно с Ответственным работником Профильной 

организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической 

подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов; 

- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в 

организации; 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием ее содержания требованиям, установленным образовательной программой; 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

Ответственное лицо от Профильной организации: 

- создает условия для реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки, предоставляет рабочие места обучающимся, оборудование 

и технические средства обучения в объеме, позволяющие выполнять определенные виды 

работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся; 

- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка и осуществляет надзор за соблюдением обучающимися данных правил; 

- обеспечивает безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов; 

- знакомит обучающихся   с   правилами   внутреннего   трудового   распорядка, 

требованиями охраны труда, правилами техники безопасности и противопожарной 

безопасности Профильной организации, иными локальными нормативными актами (при 

необходимости); 

- обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщает руководителю по практической 

подготовке от колледжа; 

- согласовывает индивидуальные задания обучающихся (определенные видов 

работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающегося, выполняемые 

в процессе прохождения практики) и график прохождения практики; 

- по итогам прохождения практики (в последний день практики) выдает 

отзыв\характеристику о прохождении практики обучающимся, подписывает и организует 

проставление печатей на отчетных документах по практике. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на которой соответствует 

требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный 

трудовой договор о замещении такой должности. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению 

практики. 

Обучающиеся в период прохождения практики: 

- выполняют индивидуальные задания (план практики), утвержденные 

Руководителем по практической подготовке от колледжа и Ответственным работником 

Профильной организации; 

- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 

- соблюдают требования охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности, режима конфиденциальности, применяемого в профильной организации. 

В случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в  период 

организации практической подготовки, режима конфиденциальности, Профильная 

организация вправе приостановить реализацию компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося. 
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Наименование 

этапов 

производственной 

практики по 

профилю 

специальности в 

форме 

практической 

подготовки 

Виды работ Содержание практических заданий 

Форма представления 

результата выполнения 

практических заданий в 

отчете по 

производственной 

практике в форме 

практической подготовки 

Подготовительны

й этап 

Организация практики, инструктаж по охране труда Знакомство со структурой учреждения, 

правилами внутреннего распорядка.  

Инструктаж по охране труда, 

противопожарной и инфекционной 

безопасности, профилактике заражения и 

распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID19 на территории 

Российской Федерации. 

введение; основная часть 

отчета библиографический 

список, приложение 

Основной этап Проведение работ с соблюдением правил охраны 

труда, противопожарной и инфекционной 

безопасности с учетом возможности осуществления 

мероприятий по предупреждению распространения 

новой коронавирусной инфекции COVID-19 на 

территории Российской Федерации.  Работа в 

структурных подразделениях медицинских 

организаций, занимающихся оказанием доврачебной 

помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях детям и взрослым: - обработка 

статистической информации, связанной с 

коронавирусной инфекцией, - участие в подготовке 

информационных сообщений по вопросам, 

связанным с коронавирусной инфекцией, - 

консультационная поддержка населения по вопросам 

организации медицинской помощи населению при 

подозрении на коронавирусную инфекцию, - 

консультирование лиц, находящихся на 

самоизоляции, - проведение профилактических и 

разъяснительных мероприятий среди населения по 

Приёмный покой 

Изучить деятельность приемного 

отделения, порядка взаимодействия с 

другими отделениями ЛПУ. 

Осуществлять подготовку рабочего 

места под руководством медицинской 

сестры. 

Проводить субъективное и объективное 

обследование пациента. 

Проводить санитарную обработку 

пациентов. 

Определять показания к экстренной и 

плановой госпитализации. 

Осуществлять сестринский процесс в 

отделении под руководством 

медицинской сестры. 

Выполнять манипуляции по назначению 

врача и под руководством медицинской 

сестры. 

Принимать участие в подготовке и 

введение; основная часть 

отчета, заключение, 

библиографический 

список, приложения 
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вопросам, связанным с коронавирусной инфекцией, - 

доставка лицам, находящимся в самоизоляции 

лекарственных средств, - участие в выявлении круга 

контактирующих с лицами, в отношении которых 

имеются подозрения на коронавирусную инфекцию. 

 Выполнение работ с соблюдением норм 

медицинской этики, морали и права.  Выполнение 

работ с соблюдением лечебно-охранительного 

режима и правил внутреннего распорядка.  

Подготовка рабочего места.  Осуществление 

сестринского обследования пациентов при 

различных заболеваниях и состояниях.  Проведение 

анализа собранной информации, выделение проблем. 

 Оформление медицинской документации.  

Проведение антропометрических измерений.  

Проведение санитарной обработки.  Оказание 

доврачебной помощи пациентам при неотложных 

состояниях.  Проведение санпросветработы по 

предупреждению распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19 на территории 

Российской Федерации. 

проведении диагностических 

исследований. 

Проводить контроль работы аппаратуры. 

Транспортировать пациентов в отделение 

стационара. 

Соблюдать меры по профилактике и 

контролю внутрибольничной инфекции. 

Соблюдать правила утилизации 

медицинских отходов, согласно 

нормативным документам, под 

руководством медицинской сестры. 

Соблюдать требования санэпидрежима, 

техники безопасности при работе в 

приемном отделении. 

Точно, грамотно, полно, достоверно, 

конфиденциально оформлять 

медицинскую документацию премного 

отделения. 

1Оказывать независимые сестринские 

вмешательства при неотложных и 

критических состояниях у пациентов под 

руководством медицинской сестры. 

Оформлять учебную документацию, 

соответствии с программой практики. 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 

труда, противопожарной и инфекционной 

безопасности с учетом возможности осуществления 

мероприятий по предупреждению распространения 

новой коронавирусной инфекции COVID-19 на 

территории Российской Федерации.  Работа в 

структурных подразделениях медицинских 

организаций, занимающихся оказанием доврачебной 

помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях детям и взрослым: - обработка 

статистической информации, связанной с 

коронавирусной инфекцией, - участие в подготовке 

информационных сообщений по вопросам, 

Отделения хирургического профиля 

Осуществлять подготовку рабочего 

места медицинской сестры. 

Проводить субъективное и объективное 

обследования пациента. 

Определять проблемы пациента 

связанные с состоянием его здоровья. 

Осуществлять сестринский уход за 

пациентами в отделении под 

руководством медицинской сестры. 

Оценивать функциональное состояние 

пациента. 

Проводить личную гигиену 
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связанным с коронавирусной инфекцией, - 

консультационная поддержка населения по вопросам 

организации медицинской помощи населению при 

подозрении на коронавирусную инфекцию, - 

консультирование лиц, находящихся на 

самоизоляции, - проведение профилактических и 

разъяснительных мероприятий среди населения по 

вопросам, связанным с коронавирусной инфекцией, - 

доставка лицам, находящимся в самоизоляции 

лекарственных средств, - участие в выявлении круга 

контактирующих с лицами, в отношении которых 

имеются подозрения на коронавирусную инфекцию. 

 Выполнение работ с соблюдением норм 

медицинской этики, морали и права.  Выполнение 

работ с соблюдением лечебно-охранительного 

режима и правил внутреннего распорядка.  

Подготовка рабочего места.  Выполнение простых 

медицинских услуг при осуществлении сестринского 

ухода за пациентами при хирургических 

заболеваниях и состояниях.  Осуществление 

сестринского обследования пациентов при 

хирургических заболеваниях и состояниях.  

Проведение анализа собранной информации, 

выделение проблем.  Выполнение мероприятий по 

подготовке пациента к лечебно-диагностическим 

вмешательствам.  Оформление медицинской 

документации.  Оказание доврачебной помощи 

пациентам при: - кровопотере; - шоке 

(травматическом, послеоперационном, 

анафилактическом); - травме костно-мышечной 

системы; - почечной колике; - острой задержке мочи. 

 Осуществление подготовки пациента к операции 

(экстренной, плановой).  Наблюдение за пациентом 

в ходе операции.  Осуществление помощи 

операционной медицинской сестре в ходе операции 

(обработка рук, подача стерильных материалов, 

одевание стерильной одежды и т.д.).  Проведение 

тяжелобольным пациентам. 

Выполнять манипуляции по назначению 

врача и под руководством медицинской 

сестры. 

Выполнять медикаментозное лечение по 

назначению врача и под руководством 

медицинской сестры. 

Обеспечивать применение годного 

препарата в соответствии с назначением. 

Информировать пациента и его 

родственников об особенностях приема 

медикаментозных средств и их 

воздействии на организм. 

Участвовать в подготовке к 

лабораторным и инструментальным 

методам исследования. 

Проводить курацию пациентов, 

осуществлять сестринский процесс. 

Соблюдать правила этики при 

обследовании и уходе за пациентами, 

особенности общения с родственниками, 

медицинским персоналом. 

Соблюдать меры профилактики и 

контроля внутрибольничной инфекции 

под руководством медицинской сестры. 

Выполнять требования санэпидрежима, 

техники безопасности при работе с 

аппаратурой, изделиями медицинского 

назначения в ходе лечебно-

диагностического процесса. 

Соблюдать правила утилизации 

медицинских отходов, согласно 

нормативным документам, под 

руководством медицинской сестры. 

Соблюдать требования санэпидрежима, 

техники безопасности при работе в 

отделениях ЛПУ. 

Точно грамотно, полно, достоверно, 
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мероприятий по подготовке к приему 

послеоперационного пациента в палате: - подготовка 

функциональной кровати, шины Белера; - подготовка 

постели пациента, белья, предметов ухода, флаконов 

для дренажей, мочеприемника, калоприемника.  

Транспортировка пациента из операционного зала, 

перекладывание пациента на функциональную 

кровать.  Осуществление наблюдения за пациентом 

в послеоперационном периоде (выполнение 

врачебных назначений; участие в переливании крови; 

осуществление подготовки пациента к 

дополнительным методам обследования).  Работа в 

перевязочных (чистой и гнойной).  Проведение 

санпросветработы по предупреждению 

распространения новой коронавирусной инфекции 

COVID-19 на территории Российской Федерации. 

конфиденциально оформлять 

утвержденную медицинскую 

документацию терапевтического, 

хирургического и детского отделений. 

Оказывать независимые сестринские 

вмешательства при неотложных и 

критических состояниях у пациентов под 

руководством медицинской сестры. 

Организовать мероприятия по 

улучшению качества жизни, вовлекая в 

процесс пациента или его родственников. 

Осуществлять реабилитационные 

мероприятия в пределах своих 

полномочий в условиях стационара. 

Проводить комплексы упражнений 

лечебной физкультуры, основные 

приемы массажа. 

Обучать пациента и его родственников 

реабилитационным мероприятиям. 

Составлять памятки для пациента и его 

окружения по вопросам ухода и 

самоухода, инфекционной безопасности, 

физических нагрузок, употребления 

продуктов питания и т.д. 

Осуществлять паллиативную помощь 

пациентам различного профиля. 

Оказывать помощь при потере, смерти, 

горе. 

Осуществлять посмертный уход. 

Оформлять учебную документацию, в 

соответствии с программой практики. 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 

труда, противопожарной и инфекционной 

безопасности с учетом возможности осуществления 

мероприятий по предупреждению распространения 

новой коронавирусной инфекции COVID-19 на 

территории Российской Федерации.  Работа в 

Отделения терапевтического профиля 

Осуществлять подготовку рабочего 

места медицинской сестры. 

Проводить субъективное и объективное 

обследования пациента. 

Определять проблемы пациента 
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структурных подразделениях медицинских 

организаций, занимающихся оказанием доврачебной 

помощи при неотложных и экстремальных 

состояниях детям и взрослым: - обработка 

статистической информации, связанной с 

коронавирусной инфекцией, - участие в подготовке 

информационных сообщений по вопросам, 

связанным с коронавирусной инфекцией, - 

консультационная поддержка населения по вопросам 

организации медицинской помощи населению при 

подозрении на коронавирусную инфекцию, - 

консультирование лиц, находящихся на 

самоизоляции, - проведение профилактических и 

разъяснительных мероприятий среди населения по 

вопросам, связанным с коронавирусной инфекцией, - 

доставка лицам, находящимся в самоизоляции 

лекарственных средств, - участие в выявлении круга 

контактирующих с лицами, в отношении которых 

имеются подозрения на коронавирусную инфекцию. 

 Выполнение работ с соблюдением норм 

медицинской этики, морали и права.  Выполнение 

работ с соблюдением лечебно-охранительного 

режима и правил внутреннего распорядка.  

Подготовка рабочего места.  Выполнение простых 

медицинских услуг при осуществлении сестринского 

ухода за пациентами при терапевтических 

заболеваниях и состояниях.  Осуществление 

сестринского обследования пациентов при 

терапевтических заболеваниях и состояниях.  

Проведение анализа собранной информации, 

выделение проблем.  Выполнение мероприятий по 

подготовке пациента к лечебно-диагностическим 

вмешательствам.  Оформление медицинской 

документации.  Инструктаж пациента о 

двигательном режиме, контроль за передачами, 

составление порционника, участие в раздаче пищи 

пациентам, кормление тяжелобольных.  Контроль 

связанные с состоянием его здоровья. 

Осуществлять сестринский уход за 

пациентами в отделении под 

руководством медицинской сестры. 

Оценивать функциональное состояние 

пациента. 

Проводить личную гигиену 

тяжелобольным пациентам. 

Выполнять манипуляции по назначению 

врача и под руководством медицинской 

сестры. 

Выполнять медикаментозное лечение по 

назначению врача и под руководством 

медицинской сестры. 

Обеспечивать применение годного 

препарата в соответствии с назначением. 

Информировать пациента и его 

родственников об особенностях приема 

медикаментозных средств и их 

воздействии на организм. 

Участвовать в подготовке к 

лабораторным и инструментальным 

методам исследования. 

Проводить курацию пациентов, 

осуществлять сестринский процесс. 

Соблюдать правила этики при 

обследовании и уходе за пациентами, 

особенности общения с родственниками, 

медицинским персоналом. 

Соблюдать меры профилактики и 

контроля внутрибольничной инфекции 

под руководством медицинской сестры. 

Выполнять требования санэпидрежима, 

техники безопасности при работе с 

аппаратурой, изделиями медицинского 

назначения в ходе лечебно-

диагностического процесса. 

Соблюдать правила утилизации 
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за соблюдением общего режима отделения. Подъем 

пациента, его утренний туалет, изменение 

температуры с последующей цифровой и 

графической записью в истории болезни.  

Подготовка пациента и палат к обходу врача, участие 

во врачебном обходе.  Выписывание назначений из 

истории болезни в тетрадь назначений, раздача 

лекарств.  Постановка банок, горчичников, 

компрессов, всех видов клизм.  Взятие мазков из 

зева и носа. Сбор на анализ выделений (кал, моча, 

мокрота) с последующим оформлением направления. 

 Измерение суточного диуреза и суточного 

количества мокроты.  Подготовка пациента к 

инструментальным исследованиям желудка, 

кишечника, желчного пузыря и почек.  Участие в 

переливании крови и кровезаменителей с 

последующим наблюдением за состоянием пациента. 

 Уход за тяжелобольными. Применение 

подкладных суден, подголовников, мочеприемников, 

грелок, пузырей со льдом.  Наполнение подушки 

кислородом из баллона и применение ее.  

Профилактика пролежней, уход за ушами, глазами, 

волосами, полостью рта, физиологическими 

складками кожи.  Подмывание тяжелобольных, 

смена нательного и постельного белья.  

Выполнение простейших физиотерапевтических 

процедур.  Составление сводок о движении 

пациентов.  Проведение санитарно-

просветительной работы в отделении. по 

предупреждению распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19 на территории 

Российской Федерации и других заболеваний.  

Подготовка пациента ко сну, наблюдение за 

тяжелобольными в ночное время.  Прием и сдача 

дежурств у постели пациента.  Наблюдение и уход 

за агонирующими пациентами, обращение с трупом, 

медицинских отходов, согласно 

нормативным документам, под 

руководством медицинской сестры. 

Соблюдать требования санэпидрежима, 

техники безопасности при работе в 

отделениях ЛПУ. 

Точно грамотно, полно, достоверно, 

конфиденциально оформлять 

утвержденную медицинскую 

документацию терапевтического, 

хирургического и детского отделений. 

Оказывать независимые сестринские 

вмешательства при неотложных и 

критических состояниях у пациентов под 

руководством медицинской сестры. 

Организовать мероприятия по 

улучшению качества жизни, вовлекая в 

процесс пациента или его родственников. 

Осуществлять реабилитационные 

мероприятия в пределах своих 

полномочий в условиях стационара. 

Проводить комплексы упражнений 

лечебной физкультуры, основные 

приемы массажа. 

Обучать пациента и его родственников 

реабилитационным мероприятиям. 

Составлять памятки для пациента и его 

окружения по вопросам ухода и 

самоухода, инфекционной безопасности, 

физических нагрузок, употребления 

продуктов питания и т.д. 

Осуществлять паллиативную помощь 

пациентам различного профиля. 

Оказывать помощь при потере, смерти, 

горе. 

Осуществлять посмертный уход. 

Оформлять учебную документацию, в 

соответствии с программой практики. 
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оформление документации на умершего. 

Проведение работ с соблюдением правил охраны 

труда, противопожарной и инфекционной 

безопасности с учетом возможности осуществления 

мероприятий по предупреждению распространения 

новой коронавирусной инфекции COVID-19 на 

территории Российской Федерации. Рабочая 

программа производственной практики по профилю 

специальности 23  Работа в структурных 

подразделениях медицинских организаций, 

занимающихся оказанием доврачебной помощи при 

неотложных и экстремальных состояниях детям и 

взрослым: - обработка статистической информации, 

связанной с коронавирусной инфекцией, - участие в 

подготовке информационных сообщений по 

вопросам, связанным с коронавирусной инфекцией, - 

консультационная поддержка населения по вопросам 

организации медицинской помощи населению при 

подозрении на коронавирусную инфекцию, - 

консультирование лиц, находящихся на 

самоизоляции, - проведение профилактических и 

разъяснительных мероприятий среди населения по 

вопросам, связанным с коронавирусной инфекцией, - 

доставка лицам, находящимся в самоизоляции 

лекарственных средств, - участие в выявлении круга 

контактирующих с лицами, в отношении которых 

имеются подозрения на коронавирусную инфекцию. 

 Выполнение работ с соблюдением норм 

медицинской этики, морали и права.  Выполнение 

работ с соблюдением лечебно-охранительного 

режима и правил внутреннего распорядка.  

Подготовка рабочего места.  Осуществление 

сестринского обследования пациентов при 

Взрослая поликлиника 

Проводить обследование пациента в 

кабинете доврачебного осмотра. 

Проводить оценку функционального. 

Физического состояния пациента. 

Выявлять факторы риска здоровью. 

Проводить санитарно-гигиеническое 

воспитание населения. 

Проведение мероприятий первичной и 

вторичной профилактики. 

Планировать и проводить 

дополнительную диспансеризацию 

работающего населения. 

Определять объем обследования 

пациентов. 

Определять группы здоровья по итогам 

дополнительной диспансеризации. 

Составлять план оздоровительных 

мероприятий по итогам дополнительной 

диспансеризации 

Участвовать в работе школ здоровья. 

Обучать пациентов самоконтролю за со 

стоянием здоровья. 

Заполнять утвержденную медицинскую 

документацию кабинета доврачебного и 

профилактического приема. 

Оформлять учебную документацию, в 

соответствии с программой практики. 
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различных заболеваниях и состояниях.  Проведение 

анализа собранной информации, выделение проблем. 

 Оформление медицинской документации.  

Проведение диспансеризации пациентов.  На 

участке под руководством участковой медицинской 

сестры студенты выполняют следующие сестринские 

вмешательства: выполнение врачебных назначений 

на дому, уход за пациентом на дому: профилактика 

пролежней, постановка банок, горчичников, 

компрессов, инъекции и др.; обучение родственников 

пациента элементам ухода за тяжелобольными; 

установление наблюдения за очагом при выявлении 

острого инфекционного заболевания, проведение 

текущей дезинфекции на дому; наблюдение за 

санитарным состоянием участка, проведение 

санитарно-просветительной работы среди населения. 

 В процедурном кабинете студенты выполняют 

сестринские вмешательства, оказывают доврачебную 

помощь пациентам при возникновении неотложных 

состояний. Рабочая программа производственной 

практики по профилю специальности 24  

Проведение санитарно-просветительной работы в 

отделении. по предупреждению распространения 

новой коронавирусной инфекции COVID-19 на 

территории Российской Федерации и других 

заболеваний. 

Заключительный 

этап 

Защита отчета по  практике подготовка выступления и 

презентации. Защиты отчета о 

прохождении практики. 

- доклад; отчет по 

практике, приложения 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Перечень основной и дополнительной литературы, в том числе для 

самостоятельной работы, ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», программного обеспечения, профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, необходимых для проведения производственной (преддипломной) 

практики в форме практической подготовки 

 

Основная литература:  

1. Агкацева, С. А.  Сестринская помощь в дерматологии и венерологии : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / С. А. Агкацева. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 718 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12901-4. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/519111 

2. Агкацева, С. А.  Сестринская помощь в дерматологии и венерологии. Практикум : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / С. А. Агкацева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 344 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-12903-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/496528 

3. Агкацева, С. А.  Технология выполнения простых медицинских услуг в дерматологии и 

венерологии : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

С. А. Агкацева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 519 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-12902-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519125  

4. Белозеров, Е.С.  Инфекционные болезни: гемоконтактные инфекции : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Е. С. Белозеров [и др.] ; под редакцией 

Е. С. Белозерова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 378 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14376-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496968 

5. Гаврилов, М. В.  Информатика и информационные технологии : учебник для среднего 

профессионального образования / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 383 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-03051-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489603  

6. Ильина, И. В.  Медицинская реабилитация : учебник для среднего профессионального 

образования / И. В. Ильина. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 276 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01309-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512622 

7. Ильина, И. В.  Медицинская реабилитация. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / И. В. Ильина. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

393 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01069-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513916  

8. Кадыков, В. А.  Оказание доврачебной медицинской помощи при неотложных и 

экстренных состояниях : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

В. А. Кадыков, Е. М. Мохов, А. М. Морозов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 241 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
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534-14747-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/518999 

9. Лапотников, В.А. Сестринское дело в онкологии : учебник для среднего 

профессионального образования / ответственный редактор В. А. Лапотников. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 288 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10517-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491279 

10. Мамонова, Т. Е.  Информационные технологии. Лабораторный практикум : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Т. Е. Мамонова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 178 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-07791-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/494491 

11. Мартыненко,А.В. Основы социальной медицины : учебник для среднего 

профессионального образования / А. В. Мартыненко [и др.] ; под редакцией 

А. В. Мартыненко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

375 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11055-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/515000 

12. Мирошин, Г. Ф.  Туберкулез : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Г. Ф. Мирошин, Ю. Д. Мирошина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

193 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13792-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/496714 

13. Общий уход за больными : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / В. Р. Вебер [и др.] ; под редакцией Г. И. Чувакова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 127 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15917-2. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/510269 

14. Оконенко, Т. И.  Сестринское дело в хирургии : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. И. Оконенко, Г. И. Чуваков. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 158 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-01241-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490965 

15. Петров, В. Н. Сестринское дело в терапии : учебник для среднего профессионального 

образования / В. Н. Петров, В. А. Лапотников, В. Л. Эмануэль, Н. Г. Петрова ; ответственный 

редактор В. Н. Петров. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

475 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07561-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/492519 

16. Сметанин, В. Н.  Основы дезинфектологии : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Н. Сметанин, Т. Д. Здольник. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 251 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15959-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510350 

17. Советов, Б. Я.  Информационные технологии : учебник для среднего профессионального 

образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
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Издательство Юрайт, 2022. — 327 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-06399-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489604 

18. Чуваков, Г. И.  Сестринский уход в физиотерапевтической практике : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Г. И. Чуваков, О. В. Бастрыкина, 

М. В. Юхно. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 143 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07867-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490961  

19. Шкатова, Е. Ю.  Безопасная среда для пациента и персонала : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Е. Ю. Шкатова, Н. В. Хетагури, 

О. А. Морозкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 149 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15056-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496513  
 

Дополнительная литература:  

1. Компанеец, С. М.  Болезни уха, горла и носа / С. М. Компанеец. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 441 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-534-09316-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/494815 

2. Лурия, Р. А.  Болезни пищевода и желудка / Р. А. Лурия. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 480 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-5-534-09498-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494882 

3. Чуваков, Г. И.  Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. Р. Вебер [и др.] ; под редакцией 

Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 332 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09799-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498896 

4. Чуваков, Г. И.  Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. Р. Вебер [и др.] ; под редакцией 

Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 187 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09808-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498898  

5. Петрушин, В. И.  Психология здоровья : учебник для среднего профессионального 

образования / В. И. Петрушин, Н. В. Петрушина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 381 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11272-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513392 

6. Трофимов, В. В. Информационные технологии в 2 т. Том 1 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 238 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03964-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/512088 

7. Трофимов, В. В. Информационные технологии в 2 т. Том 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, 

Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 390 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03966-5. — Текст : 
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электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/512089  
 

Интернет-источники: 

1. Компьютерная справочная правовая система  

2. Нормативные документы. [Электронный ресурс]. URL: https://minzdrav.gov.ru/ 

3. Приказ Минздрава России от 15.12. 2014 № 834н «Об утверждении унифицированных 

форм медицинской документации, используемых в медицинских организациях, 

оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков по их 

заполнению» https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175963/ 

4. СП 2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, 

зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям деятельности 

хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или 

оказание услуг» https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/400063274/  

5. Федеральный закон «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61801/ 

6. Федеральный закон от 21 ноября 2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации» https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_121895/  

7. Федеральный закон от 30.03.1999 N 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения» https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22481/  

8. Электронная библиотечная система (ЭБС) Юрайт https://urait.ru 

 

3.2. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

производственной практики по профилю специальности в форме практической 

подготовки 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики по профилю специальности должно соответствовать 

содержанию деятельности и давать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятельности, 

предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 

 

Для реализации программы профессионального модуля в том числе для 

самостоятельной работы предусмотрены следующие специальные помещения: 

рабочее место преподавателя (стол, стул, компьютер с лицензионным программным 

обеспечением и возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»); 1 доска, 1 телевизор наглядные пособия, комплект учебно-методической 

документации по дисциплине, столы манипуляционные,  кровать функциональная, шкафы, 

фантомы и муляжи для отработки навыков ухода за пациентами, полнофункциональный 

манекен для ухода, манекен ребенка в возрасте 1 год для отработки навыков ухода, фантом 

пожилого человека для сестринского ухода, тренажер - манекен для отработки приёмов 

сердечно-легочной реанимации, фантом поперхнувшегося человека для отработки приема 

Геймлиха, голова с пищеводом и желудком, рука для наложение/снятия швов, обработка 

ожогов, модель-тренажер для выполнения внутривенных, внутримышечных, подкожных, 

внутрикожных инъекций, изделия медицинского назначения для выполнения простых 

медицинских услуг (мензурки, пипетки, зонды, шприцы, катетеры, поильники), предметы 

ухода за пациентами, в том числе за маломобильными пациентами (судно подкладное, 
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мочеприемники, калоприемники, пузыри для льда, грелки), измерительные и 

диагностические приборы (спирометр, пикфлуометр, глюкометр, электрокардиограф); 

медицинские инструменты, перевязочный материал, иммобилизационные средства для 

отработки навыков выполнения перевязок, транспортной иммобилизации, пункций, малых 

операций и других инвазивных вмешательств, мешок Амбу; средства для временной 

остановки кровотечения; оснащение, необходимое для промывания желудка; образцы 

дезинфицирующих средств, зарегистрированных в РФ и применяемых для дезинфекции 

медицинского оборудования, инвентаря, помещений, медицинского инструментария, а также 

рук медицинского персонала, емкости-контейнеры для сбора медицинских отходов, емкости 

для дезинфекций инструментария и расходных материалов. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

Формы отчетности по практике: 

− дневник по практике, включающий содержание, планируемые результаты практики, 

задание на практику, сформированные руководителем практики от организации и 

руководителем от ОКИП: 

− аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций; 

− характеристика на обучающегося по освоению общих и профессиональных 

компетенций в период прохождения практики; 

− отчет по практике, содержащий конкретные сведения о проделанной в ходе 

практики работе и включающий следующие структурные элементы: 

• Титульный лист. 

• Содержание. 

• Введение. 

• Основная часть. 

• Заключение. 

• Библиографический список. 

• Приложения. 

− приложения к дневнику практики (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, 

наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на 

практике). 

 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по   практике 

В процессе прохождения обучающимися производственной практики по профилю 

специальности руководителем практики от Колледжа осуществляется текущий контроль 

своевременности прохождения обучающимся этапов практики в соответствии с рабочим 

графиком (планом) проведения практики, отраженном в дневнике по практике. 

Методы текущего контроля: 

1.Непосредственное наблюдение руководителем практики от образовательной 

организации за выполнением студентом практических заданий. 

2. Экспертный анализ записей в дневнике практиканта. 

Методы промежуточного контроля: 

1. Анализ сформированных руководителем практики руководителем практики от 

колледжа аттестационного листа, содержащего сведения об уровне освоения обучающимся 



 

профессиональных компетенций, и характеристики на обучающегося по освоению общих и 

профессиональных компетенций в период прохождения практики; 

2. Анализ отчета по  результатам прохождения практики; 

3. Анализ дневника и  приложений к дневнику по практике; 

4. Анализ результатов защиты отчета по практике и ответов на вопросы прохождения 

практики. 

В ходе проведения промежуточной аттестации, обучающихся по производственной 

практике оценке подлежат: 

− отчет по практике; 

− дневник по практике; 

− приложения к дневнику практики; 

− доклад при защите отчета по практике и ответы на уточняющие вопросы. Во 

внимание также принимается: 

− содержание аттестационного листа, включающего сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций, и характеристики на обучающегося по 

освоению общих и профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Освоение компетенций определяется в соответствии с качеством выполнения 

практических заданий, выданных обучающемуся согласно содержанию программы 

практики. Критерии оценки результатов практики: 

- систематичность работы в период практики; 

- ответственное отношение к выполнению заданий, поручений; 

- качество выполнения заданий, предусмотренных программой практики; 

- качество оформления отчетных документов по практике; 

- оценка руководителями практики работы практиканта. 

 

 

Критерии оценки отчетной документации: 

- своевременная сдача отчетной документации; 

- качество и полнота оформления (все графы и страницы заполнены, подробно 

описано содержание работ и т.п.); 

- четкое и правильное оформление мыслей в письменной речи; 

- орфографическая грамотность; 

- умение анализировать, сравнивать и обобщать полученные результаты, делать 

выводы; 

- наличие приложений к дневнику по практике. 

 

По результату защиты выставляется дифференцированная оценка: 

Общие критерии оценки: 
Оценка Критерии оценивания результатов прохождения практики 

«Неудовлетворительно» - характеристика на обучающегося отрицательная; 

- дневник прохождения практики составлен не в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, не 

содержит ежедневных сведений о действиях, 

выполняемых обучающимся в процессе прохождения 



 

практики, приложения к дневнику по практике 

отсутствуют; 

- отчет обучающегося о прохождении практики не 

соответствует установленным требованиям к 

содержанию, задание на практику не выполнено; 

- при защите отчета по практике обучающимся не даны 

ответы на уточняющие вопросы, не 

продемонстрировано умение излагать материал в 

логической последовательности, систематично, 

аргументированно; 

50% компетенций и более не освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

«Удовлетворительно» - характеристика на обучающегося положительная, но 

со значительными замечаниями; 

- дневник прохождения практики составлен в 

основном в соответствии с предъявляемыми 

требованиями, но с недочетами, содержит ежедневные 

сведения о действиях, выполняемых обучающимся в 

процессе прохождения практики, приложения к 

дневнику по практике в наличии; 

- отчет обучающегося о прохождении практики не в 

полной мере соответствует установленным 

требованиям к содержанию, имеются ошибки в 

оформлении, неполно раскрывается проделанная 

обучающимся работа во время прохождения практики, 

не все задания на практику выполнены и отражены в 

отчете; 

- при защите отчета по практике обучающимся даны 

ответы на уточняющие вопросы с недочетами, которые 

не исключают освоение у обучающегося 

соответствующих компетенций на необходимом уровне, 

материал изложен в основном в логической 

последовательности, систематично, аргументированно; 

- более 50% компетенций освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

«Хорошо» - характеристика на обучающегося положительная, но с 

незначительными замечаниями; 

- дневник прохождения практики составлен в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, но с 

незначительными недочетами, содержит ежедневные 

сведения о действиях, выполняемых обучающимся в 

процессе прохождения практики, приложения к 

дневнику по практике в наличии; 

- отчет обучающегося о прохождении практики 



 

соответствует установленным требованиям к 

содержанию, в нем полно раскрывается проделанная 

обучающимся работа во время прохождения практики, 

большая часть задания по практике выполнена и 

отражена в отчете; 

- при защите отчета по практике обучающимся даны 

ответы на уточняющие вопросы с незначительными 

недочетами, которые не исключают освоение у 

обучающегося соответствующих компетенций, материал 

изложен в основном в логической последовательности 

систематично, аргументированно; 

- более 75% компетенций освоены (по данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

«Отлично» - характеристика на обучающегося положительная, без 

замечаний; 

- дневник прохождения практики составлен в 

соответствии с предъявляемыми требованиями, 

содержит ежедневные сведения о действиях, 

выполняемых обучающимся в процессе прохождения 

практики, приложения к дневнику по практике в 

наличии; 

- отчет обучающегося о прохождении практики 

соответствует установленным требованиям к 

содержанию, в нем полно раскрывается проделанная 

обучающимся работа во время прохождения практики с 

указанием результатов практики и выполнения задания 

на практику; 

- при защите отчета по практике обучающимся даны 

- точные развернутые ответы на уточняющие вопросы, 

материал изложен в основном в логической 

последовательности, систематично, аргументированно; 

-     все     компетенции      освоены (по      данным 

аттестационного листа и характеристики на 

обучающегося). 

 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе 

индивидуального личностно ориентированного подхода. 

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, 

осуществляющих учебный процесс по собственной траектории в рамках индивидуального 

рабочего плана, прохождение практик базируется на следующих возможностях: обеспечение 

внеаудиторной работы со студентами, в том числе, в электронной образовательной среде с 



 

использованием соответствующего программного оборудования, дистанционных форм 

обучения, возможностей интернет-ресурсов, индивидуальных консультаций и т.д. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с 

учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. При определении 

места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации 

медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и видов труда. При 

необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся- 

инвалидом или обучающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной 

деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных 

организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной группы, в 

которой они обучаются, если это не создает им трудностей в прохождении практики и 

освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и выполнения 

индивидуального задания (или возможности создания таких условий) практика обучающихся 

данной категории может проводиться в структурных подразделениях колледжа. 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабочего 

места. Рабочие места, предоставляемые предприятием (организацией, учреждением), 

должны (по возможности) соответствовать следующим требованиям: 

 для инвалидов по зрению - слабовидящих: оснащение специального рабочего места 

общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное нахождение указанным 

лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций, видеоувеличителями, 

лупами; 

 для инвалидов по зрению - слепых: оснащение специального рабочего места 

тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использования крупного 

рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими навигационными 

средствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение указанным лицом своего 

рабочего места и выполнение трудовых функций; 

 для инвалидов по слуху - слабослышащих: оснащение (оборудование) специального 

рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громкоговорящими; 

 для инвалидов по слуху - глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, речевые 

сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения указанным 

лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

 для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (максимально 

удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее место), механизмами 

и устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон рабочей поверхности, положение 

сиденья рабочего стула по высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение 

специальным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, 



 

специальными приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от колледжа с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной категории и должны 

соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть 

полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности формирования у 

обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально снижаются 

противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомляемости 

обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 10-15-минутные 

перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных программой 

практики, производится большое количество повторений (тренировок) подлежащих 

освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время 

прохождения практики, которое включает в себя: 

 учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со стороны 

руководителей практики от колледжа и от предприятия (организации, учреждения); 

 корректирование (при необходимости) индивидуального задания и программы 

практики; 

 помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучающихся или 

работников предприятия (организации, учреждения). Ассистенты/волонтеры оказывают 

обучающимся данной категории необходимую техническую помощь при входе в здания и 

помещения, в которых проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; 

передвижении по помещению, в котором проводится практика; ознакомлении с 

индивидуальным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о 

практике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в различных 

формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию визуально 

(программа практики и задание на практику печатаются увеличенным шрифтом; 

предоставляются видеоматериалы и наглядные материалы по содержанию практики), с 

нарушениями зрения – аудиально (например, с использованием программ- синтезаторов 

речи) или с помощью тифлоинформационных устройств. 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, 

тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инвалидам и 



 

лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации для 

обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа и (или) защиты отчета. 

6. ОФОРМЛЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Требования к содержанию и оформлению дневника 

Во время прохождения практики студент должен вести дневник, в котором 

ежедневно описывает все виды деятельности (участие в общественной работе, экскурсии, 

присутствие на производственных совещаниях, научно-исследовательская работа в период 

практики) и характер их исполнения (самостоятельно, под наблюдением руководителя 

практики, на основе изучения архивных и иных материалов). 

Дневник проверяется и подписывается непосредственным руководителем практики 

от организации/учреждения, который контролирует правильность оформления дневника, 

соответствие выполненных работ программе практики и дает отзыв по итогам практики, 

который заверяется его подписью и  печатью организации (при наличии). 

Кроме того, руководителем практики от колледжа в дневнике обозначается 

индивидуальное задание на практику и дается заключение по результатам прохождения 

студентом практики. 

Требования к содержанию и структуре отчета 

По окончании практики студент составляет письменный отчет о прохождении 

практики и может формировать портфолио  прикладного проекта. 

Итоговый отчет должен отражать выполнение индивидуального задания, поручений, 

полученных от руководителя практики от организации/учреждения. Отчет должен содержать 

анализ деятельности организации/учреждения, выводы о приобретенных навыках и 

возможности применения теоретических знаний, полученных при обучении в колледже. 

Отчет должен содержать следующие структурные элементы: 

1. Титульный лист. Титульный лист является первым листом отчета по практике 

(см. приложение 1). На титульном листе делается отметка о проверке материалов отчета 

руководителем практики. 

2. Содержание. В содержании последовательно перечисляются все структурные 

элементы отчета по практике: введение, названия разделов, подразделов и пунктов, 

заключение, библиография, а также все приложения с указанием соответствующих страниц. 

Справа от перечисленных структурных элементов указываются номера страниц, с которых 

они начинаются. Использование сокращений: «стр.» или «с.», а также многоточий между 

названием раздела и подраздела и номером страницы не допускается. 

3. Введение. В структурном элементе «ВВЕДЕНИЕ» должна содержаться 

информация о цели, задачах, месте и периоде прохождения практики. Особое внимание 

следует уделить краткой характеристике места прохождения практики. Во введении 

необходимо указать полное название, адрес, организационно-правовую форму юридического 

лица, на базе которого проходила практика, а также должность и полные ФИО руководителя 

практики от колледжа и от организации. 

4. Основная часть. Основная часть содержит конкретные сведения о проделанной в 

ходе практики работе. Сведения, приводимые в рамках основной части, должны быть 

структурно организованы в разделы, названия которых соответствуют общим темам 



 

практики. В случае необходимости разделы могут быть разделены на подразделы и пункты. 

Основная часть должна соответствовать структурно и содержательно положениям 

раздела 1.1 программы практики. 

5. Заключение. В «ЗАКЛЮЧЕНИИ» следует отразить общие выводы и предложения, 

вытекающие из результатов практики, а также привести краткое описание проделанной 

работы. 

6. Библиографический список. В «БИБЛИОГРАФИЧЕСКОМ СПИСКЕ» приводится 

список используемой литературы, включая нормативные правовые акты, стандарты 

организации/учреждения, в котором походила практика, методические указания и 

рекомендации. 

7. Приложения. В приложении могут помещаться копии различного рода 

документов. В частности, копия документа, регламентирующего деятельность, структуру, 

внутренний регламент работы, образцы нормативных актов организации/учреждения, в 

котором походила практика. Кроме того, могут помещаться: инструкции, графики, таблицы, 

алгоритмы, расчеты, варианты управленческих решений, программы, тесты, анкеты, 

интервью, итоги опросов, статистические материалы. 

Требования к оформлению текста отчета о прохождении практики 

1. Объем отчета по практике должен составлять не менее 30 страниц стандартного 

компьютерного текста. Приложения не учитываются в общем объеме работы. 

2. Текст отчета по практике выполняют в соответствии с правилами 

библиографического описания документов межгосударственного стандарта ГОСТ 7.1- 2003, 

на листах формата А4 без рамки, соблюдая следующие размеры полей: левое – 3 см, правое – 

1,5 см, верхнее – 2 см, нижнее – 2,5 см. Абзацный отступ – 1,25 см. 

3. Текст должен быть оформлен в текстовом редакторе WordforWindows версии не 

ниже 6.0. Тип шрифта: TimesNewRoman. Шрифт: обычный, размер 14 пт. Межсимвольный 

интервал: обычный. Межстрочный интервал: полуторный. Выравнивание основного текста по 

ширине. 

4. Страницы следует нумеровать арабскими цифрами (1, 2 и т.д.), соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту. Номер страницы проставляют либо в правом верхнем углу 

страницы, либо вверху по середине страницы без точки на конце. На страницах 1-2 

(титульный лист и содержание) номер не ставится. 

5. Введение, разделы, заключение, библиографию и приложения начинают с новой 

страницы. Подразделы и пункты начинать с нового листа не следует. Однако нельзя писать 

заголовок подраздела и пункта в конце страницы, если на ней не умещаются три строки 

идущего за заголовком текста. 

6. Переносы, подчеркивания, выделение слов курсивом в титульном листе, 

содержании, в заголовках разделов и подразделов не допускаются. 

7. Слова «СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», 
«БИБЛИОГРАФИЯ», а также названия разделов печатаются по центру строки, прописными 

(заглавными), полужирным буквами. Точка в конце не ставится. 

8. Заголовок подраздела и пункта печатается с абзаца строчными полужирными 

буквами, кроме первой прописной. В конце названия точка не ставится. 

9. Между названием раздела и подраздела, а также между названием подраздела и 

пункта пропускается одна строка (полуторный интервал). 

10. Разделы, подразделы и пункты должны иметь нумерацию, которая выполняется 

арабскими цифрами. Номера подразделов состоят из двух цифр, разделенной точкой. Первая 

цифра номер раздела, вторая – номер подраздела в разделе. Номера пунктов состоят 



 

соответственно из трех цифр, также разделенных точками. После цифрового номера ставится 

точка. 

11. Опечатки, описки и графические неточности, обнаруженные в процессе 

выполнения отчета по практике лучше исправить, перепечатав страницу. В крайнем случае, 

допускается исправлять черными чернилами после аккуратной подчистки. Помарки и следы не 

полностью удаленного прежнего текста не допускаются. 

12. Отчет и образцы документов (приложения) должны быть тщательно выверены и 

аккуратно оформлены, подписаны практикантом и заверены руководителем практики по 

месту ее прохождения. 

Требования к оформлению ссылок 

1. Ссылки должны быть в конце соответствующей страницы (подстрочными), т.е. 

размещаться под текстом той страницы, на которой содержится скрытая или прямая цитата 

или источник информации, под небольшой горизонтальной линией, с номером, 

соответствующим номеру «отсылки», с указанием всех необходимых данных источника, на 

который осуществляются ссылки, включая конкретную страницу (страницы) источника. 

2. Для каждой страницы, на которой осуществляется цитирование, оформляются свои 

ссылки, начиная с первой и далее. Подстрочные сноски обозначаются арабскими цифрами 1, 

2 и т.д. 

3. Знак ссылки, относящийся к отдельному слову, должен стоять непосредственно у 

этого слова, если же ссылка относится к предложению (или группе предложений), то – в 

конце предложения (или группы предложений). 

4. По отношению к знакам препинания знак ссылки ставится перед ним (за 

исключением вопросительного, восклицательного знаков и многоточия). 

5. Если цитата прямая, например: Л.С. Мамут пишет: «В привязке к территории 

государства определенная совокупность проживающих на ней людей фигурирует уже (с 

некоторыми оговорками) не в облике народа, а как население, то ссылка оформляется 

следующим образом: 

Мамут, Л.С. Государство как публично властным образом организованный народ / 

Л.С. Мамут // «Журнал российского права». 2000. – № 3. – С. 19-25. 

6. Если цитата косвенная, например: По мнению Л.С. Мамута, в привязке к 

территории государства определенная совокупность проживающих на ней людей 
фигурирует уже (с некоторыми оговорками) не в облике, то ссылка оформляется следующим 

образом: 
См.: Мамут, Л.С. Государство как публичновластным образом организованный народ 

/ Л.С. Мамут // «Журнал российского права». 2000. – № 3. – С. 19-25. 

7. Если на одной и той же странице отчета по практике подряд цитируется один и 

тот же источник, то во второй и последующих подстрочных библиографических ссылках на 

нее можно полностью не повторять название цитируемого источника, указав следующее: 
2
 Там же. 

8. Если на одной и той же странице отчета по практике подряд цитируется один и 

тот же источник, но разные страницы источника, то они обязательно указываются в 

библиографической ссылке, например: 
3
 Там же. – С. 47. 

9. Если текст цитируется не по первоисточнику, а по другому изданию или иному 

документу, то ссылку следует начинать так: «Цит. по:» либо «Цит. по кн.:» или «Цит. по 

ст.:». Например: 

Цит. по: Мамут, Л.С. Государство как публично властным образом организованный 



 

народ / Л.С. Мамут // «Журнал российского права». 2000. – № 3. – С. 21. 

10. Если невозможен плавный логический переход к ссылке от текста, к которому она 

относится, то пользуются начальными словами «См.:», «См. об этом:». 

11. Когда надо подчеркнуть, что источник, на который дается ссылка, лишь один из 

многих, где подтверждается или высказывается, или иллюстрируется положение основного 

текста, то в таких случаях пишут: «См., например,», «См., в частности». 

12. Когда нужно показать, что ссылка представляет дополнительную литературу, 

указывают «См. также:». 

13. Оформление документов в ссылках осуществляется так же, как в библиографии 

(см. приложение 3). 

За одним исключением: в библиографическом списке необходимо указывать общее 

количество страниц источника, а в ссылке номер страницы, с которой взята цитата. 

Точно страницу цитируемого фрагмента текста можно не указывать только для 

публикаций (газет), объемом до 8 страниц включительно. 

Требования к оформлению таблиц 

Цифровой материал рекомендуется помещать в работе в виде таблиц. 

1. Таблицы следует располагать в работе сразу после текста, в котором они 

упоминаются впервые, или на следующей странице, если за текстом они не помещаются. 

2. Объемные таблицы необходимо вынести в приложение. 

3. Каждую таблицу необходимо озаглавить и пронумеровать арабскими цифрами. 

4. Слово «Таблица» и ее номер арабскими цифрами без знака «№» печатается в 

правом верхнем углу таблицы. 

5. Нумерация таблиц внутри каждого раздела является самостоятельной. Номер 

таблицы состоит из двух цифр, разделенных точкой: первая – номер раздела, вторая – 

порядковый номер таблицы. После номера таблицы и ее заголовка точка не ставится. 

Например: Таблица 1.3 (раздел первый, таблица третья). 

6. При переносе части таблицы на другую страницу в правом верхнем углу 

помещают слова: Продолжение табл. 1.3 

7. Заголовок таблицы помещается ниже слова «Таблица», по центру строки. 

8. Слово «Таблица» и заголовок печатаются строчными полужирными буквами, 

кроме первой прописной. Размер шрифта – 14 пт. 

9. Заголовки граф таблицы печатаются строчными буквами, кроме первой прописной, 

подзаголовки строчными, если последние подчиняются заголовку. 

10. В графах таблицы нельзя оставлять свободные места. Следует писать «нет», 

«нет данных» или ставить знак «–». 

11. В тексте на все таблицы должны быть ссылки без знака «№». Например: (см. 

таблицу 1.3) 
12. Если в работе одна таблица, ее не нумеруют и слово «Таблица» не пишут. 

Требования к оформлению иллюстраций 

Студент может помещать в отчет по практике иллюстрации разных видов: чертеж, 

фотография, схема, диаграмма, график, рисунок. 

1. Иллюстрации следует располагать в работе сразу после текста, в котором они 

упоминаются впервые, или на следующей странице, если за текстом они не помещаются. 

2. Объемные иллюстрации необходимо вынести в приложение. 

3. Каждую иллюстрацию необходимо озаглавить и пронумеровать арабскими 

цифрами. 

4. Слово «Рисунок» и его номер арабскими цифрами без знака «№» печатается 



 

непосредственно под иллюстрацией. 

5. Нумерация иллюстраций внутри каждого раздела является самостоятельной. Номер 

иллюстрации состоит из двух цифр: первая – номер раздела, вторая – порядковый номер 

иллюстрации. После номера иллюстрации и ее заголовка точка не ставится. 

Например: Рисунок 1.3 (раздел первый, рисунок третий). 

6. Заголовок рисунка помещается ниже слова «Рисунок», по центру строки. 

7. Слово «Рисунок» и заголовок печатаются строчными полужирными буквами, кроме 

первой прописной. Размер шрифта – 14 пт. 

8. В тексте на все рисунки должны быть ссылки, которые необходимо писать 

сокращенно и без знака «№». 

Например: (см. рисунок 1.3) 

9. Если в работе один рисунок, его не нумеруют и слово «Рисунок» под ним не 

пишут. 

Требования к оформлению библиографии 

Все источники, изученные во время прохождения практики, необходимо включать в 

библиографию, при этом их следует распределять по следующим рубрикам: 1) нормативно-

правовые акты; 2) монографии, диссертации, статьи; 3) статистические материалы; 4) 

публикации на иностранных языках. 

В рамках рубрики «Нормативно-правовые акты» источники следует располагать в 

соответствии с их юридической силой по алфавиту: 1) акты международного права; 2) 

Конституция РФ; 3) кодексы; 4) законы РФ; 5) указы Президента РФ; 6) акты Правительства 

РФ; 7) акты федеральных министерств, служб и агентств в следующей последовательности: 

приказы, постановления, положения, инструкции; 8) Конституция (Устав) субъекта РФ; 9) 

Законы субъектов РФ и т.д. 

В рубриках «Монографии, диссертации, статьи», «Статистические материалы» и 

«Публикации на иностранных языках» источники располагаются валфавитном порядке. 

Нумерация в каждой рубрике является самостоятельной. 

Образец библиографического описания документов представлен (см. приложение 

3). 

Требования к оформлению приложения 

1. Приложения оформляют как продолжение отчета по практике, и размещают 

после библиографии, продолжая нумерацию страниц. 

2. Каждое приложение должно начинаться с новой страницы его необходимо 

озаглавить и пронумеровать арабскими цифрами. 

3. Слово «Приложение» и его порядковый номер арабскими цифрами без знака 

«№» печатается в правом верхнем углу приложения. После номера приложения 

точка не ставится. 

Например: Приложение 1 

4. Заголовок приложения записывают ниже отдельной строкой по правому краю 

строчными обычными буквами, кроме первой прописной. 

5. Располагать приложения следует в порядке появления ссылок на них в тексте. Если 

приложений несколько, то после библиографии на отдельной странице, которая включает 

общую нумерацию страниц, следует написать прописными, полужирным буквами слово 

«ПРИЛОЖЕНИЯ». Непосредственно приложения необходимо разместить с новой 

страницы. 
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