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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

1.1. Область применения программы 
Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является 

частью профессионального учебного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.04 «Коммерция (по отраслям)».  

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК, ПК Умения Знания 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 12, 

ПК 1.1, ПК 1.3 

 использовать необходимые 

нормативные правовые акты; 

 защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

 анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 основные положения 

Конституции Российской Федерации; 

 права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

 понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

 законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

 организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

 права и обязанности работников 

в сфере профессиональной 

деятельности; 

 порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

 право граждан на социальную 

защиту; 

 понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

 виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности; 

 нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 

споров 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  72 
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Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем 
48 

в том числе: 

лекции 12 

лабораторные занятия (если предусмотрено)  

практические занятия (если предусмотрено) 36 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено)  

контрольная работа  

Самостоятельная работа  24 

Промежуточная аттестация  зачет 

 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

часов 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Тема 1. Правовое 

положение 

субъектов 

предприниматель

ской 

деятельности 

Содержание учебного материала  2 ОК 1, ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 12, ПК 1.1, 

ПК 1.3 

1. Субъекты предпринимательской 

деятельности и основы их 

имущественного правового статуса. 

2. Граждане (физические лица) как 

субъекты предпринимательской 

деятельности. 

3. Юридические лица как субъекты 

предпринимательской деятельности: 

понятие, виды, функции. 

4. Создание, реорганизация и 

ликвидация юридических лиц. 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Подготовка сообщений о положении 

субъектов предпринимательской 

деятельности в форме: 

- аналитического эссе о проблемах, 

связанных с государственной 

регистрацией, 

- подборки статистических данных о 

количестве коммерческих и 

некоммерческих юридических лиц 

4 

Тема 2. Правовое 

регулирование 

договорных 

отношений 

Содержание учебного материала  2 ОК 1, ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 12, ПК 1.1, 

ПК 1.3 

1. Гражданско-правовой договор. 

Общие положения. 

2. Исполнение договорных 

обязательств, ответственность за 

нарушение договора. 

3. Отдельные виды гражданско-

правовых договоров. 

В том числе практических занятий 18 

Определение способов защиты 

гражданских прав по конкретно 

заданной ситуации. 

10 



 5 

Определение прав, обязанностей и 

ответственности сторон по видам 

договоров. 

Решение задач по теме правовое 

регулирование договорных отношений. 

Решение тестовых заданий по теме 

правовое регулирование договорных 

отношений 

8 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Подготовка сообщений о договорах по 

выполнению работ и оказанию услуг 

4 

Тема 3.  

Экономические 

споры 

Содержание учебного материала  2 ОК 1, ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 12, ПК 1.1, 

ПК 1.3 

1. Защита гражданских прав и 

экономические споры 

2. Порядок рассмотрения 

экономических споров арбитражным 

судом. Исковая давность. 

В том числе практических занятий 8 

Рассмотрение и анализ актов 

прокурорского реагирования. 

Составление юридических документов 

(заявлений, жалоб). 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Создание опорного конспекта 

4 

Тема 4. Трудовое 

право 

Содержание учебного материала  2 ОК 1, ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 12, ПК 1.1, 

ПК 1.3 

1. Трудовое право как отрасль права. 

2. Трудовой договор 

3. Рабочее время и время отдыха. 

Заработная плата 

4. Трудовая дисциплина. Трудовые 

споры. 

В том числе практических занятий 8 

Составление трудового договора, 

определение существенных условий. 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Подготовка и защита докладов на темы: 

- трудовой договор: все «за» и «против» 

его составления; 

- трудовая дисциплина: метод «кнута» 

или «пряника»? 

Подготовка рефератов на темы: 

- понятие, содержание и виды трудового 

договора; 

- заключение трудового договора; 

- оформление трудовых отношений; 

- изменение трудового договора; 

- отстранение от работы; 

- прекращение трудового договора 

8 

Тема 5. Труд и 

социальная 

защита. 

Содержание учебного материала  4 ОК 1, ОК 2, ОК 3, 

ОК 4, ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 12, ПК 1.1, 
1. Организация занятости и 

трудоустройства населения в России. 
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2. Правовое положение безработных 

граждан. 

ПК 1.3 

3. Социальное обеспечение граждан. 

Самостоятельная работа 

обучающихся 

Составление резюме для приема на 

работу. 

Поиск вакансий подходящей работы. 

4 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 72  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Оборудование учебного кабинета:  

 рабочее место преподавателя; 

 посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся); 

 доска; 

 дидактический материал. 

Технические средства обучения:  

 компьютеры, лицензионное программное обеспечение; 

 мультимедийный проектор. 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная:  
Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

14511-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/497103  

Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; под 

редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489703  

Волков, А. М.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности в торговле : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / А. М. Волков, 

Е. А. Лютягина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 278 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14240-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496889  

Дополнительная: 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.] ; под редакцией В. И. Авдийского, 

Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

333 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04995-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498864  

Актуальные проблемы правового обеспечения профессиональной деятельности : учебник 

для вузов / А. И. Землин [и др.] ; ответственный редактор А. И. Землин. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 459 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13673-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/496662  

Интернет – ресурсы: 

1. Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ» - https://urait.ru  

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» - http://www.consultant.ru/  

 

https://urait.ru/bcode/497103
https://urait.ru/bcode/489703
https://urait.ru/bcode/496889
https://urait.ru/bcode/498864
https://urait.ru/bcode/496662
https://urait.ru/
http://www.consultant.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения занятий и по итогам изучения дисциплины. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен знать: 

 основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

 права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

 законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

 организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и 

основания для его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

 право граждан на социальную защиту; 

 понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

 виды административных правонарушений 

и административной ответственности; 

 нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

Текущий контроль при проведении: 

 устного опроса; 

 оценки практических знаний; 

 тестирования; 

 оценки результатов самостоятельной 

работы; 

 письменная работа (если 

предусмотрено) 

 

Промежуточная аттестация в форме 

 зачет; 

 защиты письменной работы (если 

предусмотрено). 

 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен уметь: 

 использовать необходимые нормативные 

правовые акты; 

 защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

 анализировать и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 
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